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Ontario-West Extension Representative 
 

COVERAGE AREA: 
Western Ontario sub-region includes Essex, Chatham-Kent, Lambton, Elgin, Middlesex, Huron, Oxford, 
Norfolk, Brant and Haldimand counties 
 
CONTRACT LENGTH: 
Contract runs until December 31, 2025 
 
FOCUS FOR THIS ROLE IN 2025: 

• Dairy farms where Jerseys have been added to the herd in the most recent five years 
• Dairy farms that have expressed an interest in adding Jersey cattle or Jersey embryos 
• New member and client contact (as provided by Jersey Canada). 
• Renewing contact with members/clients who have not been active in the previous year 
• Increasing understanding and awareness of partner organization services (from technology to 

industry trends)  
 

DUTIES AND EXPECTATIONS: 
1. Encourage participation in Jersey Canada services and programs 

a. Encourage and promote the importance and value of registration. 
b. Promotion of Jersey Canada membership, and subscription to the Jersey Breeder magazine. 
c. Promotion of membership and participation in Jersey Ontario 
d. Promotion of registration and transfers of ownership. 
e. Promotion and explanation of Jersey Canada programs/involvement including awards and 

committees.   
f. Promotion and explanation of the benefits of dairy industry services including milk recording, 

classification, genomic testing and advisory services. 
 

2. Provide technical support to dairy producers 
a. Provide technical support for Jersey Canada’s online services including online registration, 

pedigree search, and the Jersey Canada website.  
b. Explain and support the use of Compass, Connexxion and other industry software as needed.  
c. Educate producers about Canadian Jersey bloodlines, and upon request from the dairy 

producer, provide mating advice for individual animals when appropriate. 
d. Provide guidance on Jersey-specific feeding, housing, and health management. 
e. Facilitate proper filing of registrations and transfers, to ensure client’s registry work is brought 

up to date and remains current. 
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3. Jersey breed education and promotion 

a. Provide presentations on the Jersey breed at industry workshops and agricultural schools, 
colleges, and universities. 

b. Promotion of Jersey Canada services and programs at agricultural trade shows, dairy cattle 
competitions, and sales, as deemed appropriate in coordination with the Regional Association 
and Jersey Canada. 

c. Occasional attendance at Jersey Canada/regional functions such as AGMs, the National Jersey 
Show etc. 

 

KEY COMPETENCIES REQUIRED: 
• Comfort and skill in a digital environment, specifically Office365 and web-based forms 
• Ability to use online databases and tools (Pedigree searches, Lactanet) 
• Willingness to learn online tools/software as required 
• Extensive knowledge of the Canadian dairy industry, including practical on-farm applications (i.e. 

record keeping, AI, animal ID practices, milk recording, embryo transfers etc.) 
• Valid drivers license 
• Some weekend and evening work is required 

 
REMUNERATION: 

• $22.44/hour - Total contract value is $8,000 
• Allowances for mileage, meals, and accommodations will be provided. Total contract value 

includes all allowances and expenses. 
 
 
TO APPLY: 
Interested applicants are encouraged to send a cover letter and resume to: jacob@jerseycanada.com 
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Représentant sur le terrain – ouest de l’Ontario  
 

TERRITOIRE COUVERT : 
Sous-région de l’ouest de l’Ontario qui comprend les comtés de Essex, Chatham-Kent, Lambton, Elgin, 
Middlesex, Huron, Oxford, Norfolk, Brant & Haldimand. 
 
DURÉE DU CONTRAT : 
Le contrat se termine le 31 décembre 2025 
 
BUT POUR CE RÔLE EN 2025 : 

• Fermes laitières où des Jerseys ont été ajoutées au troupeau au cours des cinq dernières 
années 

• Fermes laitières qui ont démontré de l’intérêt à ajouter des Jerseys ou des embryons Jerseys 
• Nouveaux membres et contacts clients (fournis par Jersey Canada). 
• Renouvellement de contacts avec les membres/clients qui n’ont pas été actifs durant la 

dernière année 
• Augmenter la visibilité et la compréhension des services des organisations partenaires (de la 

technologie jusqu’aux tendances de l’industrie)  
 

TÂCHES ET ATTENTES : 
1. Encourager la participation aux services et programmes de Jersey Canada  

a. Encourager et faire la promotion de l’importance et de la valeur des enregistrements. 
b. Faire la promotion de la carte de membre de Jersey Canada et de l’abonnement au magazine 

L’éleveur de Jersey. 
c. Faire la promotion de la carte de membre et de la participation à Jersey Ontario. 
d. Faire la promotion des enregistrements et des transferts de propriété. 
e. Faire la promotion et expliquer l’engagement et les programmes de Jersey Canada incluant les 

prix et les comités.   
f. Faire la promotion et expliquer les avantages des services de l’industrie laitière incluant le 

contrôle laitier, la classification, les tests génomiques et les services conseils. 
 

2. Fournir du support technique aux producteurs laitiers 
a. Fournir du support technique pour les services en ligne de Jersey Canada incluant les 

enregistrements en ligne, la recherche de généalogie et le site internet de Jersey Canada.  
b. Expliquer et appuyer l’utilisation de Compass, Connexxion et autres logiciels de l’industrie au 

besoin.  
c. Éduquer les producteurs au sujets des lignées Jerseys canadiennes et, sur demande des 

producteurs laitiers, fournir des conseils d’accouplements pour des animaux spécifiques 
lorsqu’approprié. 
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d. Fournir des conseils spécifiquement pour les Jerseys sur l’alimentation, le logement et la santé. 
e. Aider à compléter les enregistrements et les transferts pour s’assurer que les dossiers 

d’enregistrements des clients sont à jour et demeurent actuels. 
 

3. Éducation et promotion de la race Jersey  
a. Faire des présentations au sujet de la race Jersey lors d’ateliers de l’industrie et dans les écoles 

agricoles, les collèges et les universités. 
b. Faire la promotion des services et programmes de Jersey Canada lors de foires agricoles, 

compétitions d’animaux laitiers, de ventes et lorsqu’approprié en coordonnant avec 
l’association régionale et Jersey Canada. 

c. Présence occasionnelle aux événements régionaux et de Jersey Canada comme l’AGA, 
l’Exposition nationale Jersey, etc. 

 

COMPÉTENCES PRINCIPALES REQUISES : 
• Être à l’aise et capable dans un environnement numérique, spécialement Office365 et les 

formulaires basés sur internet 
• Être capable d’utiliser les bases de données numériques et les outils (recherche de généalogies, 

Lactanet) 
• Être prêt à apprendre les outils numériques/logiciels au besoin 
• Connaissance étendue de l’industrie laitière canadienne incluant les applications pratiques sur la 

ferme (par exemple la tenue des dossiers, IA, pratiques d’identification des animaux, contrôle 
laitier, transfert embryonnaire, etc.) 

• Permis de conduire valide 
• Travail occasionnel le soir et la fin de semaine requis 
• Être bilingue anglais et français est un atout mais n’est pas requis 

 
RÉMUNÉRATION : 

• 22,44 $/heure – Valeur totale d contrat : 8 000 $ 
• Compensation fournie pour le kilométrage, les repas et les hôtels.  La valeur totale du contrat 

comprend toutes les compensations et dépenses. 
 
POUR POSTULER: 
Les intéressés doivent envoyer une lettre couverture et leur curriculum vitae à : 
jacob@jerseycanada.com 
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